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Por segundo ano, la Asociacion Civil “MUNYCH Association”, en conjunto con su organizacion de origen,
“GRUPO MUNYCH S.A.S de C.V.”, en su calidad de instituciones promotoras del liderazgo global y en su
compromiso de “asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la
promocion de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad
cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible” (Meta 4.4 del ODS 4 de la Agenda 2030,
Naciones Unidas, 2015), CONVOCA a estudiantes y jévenes a participar en el Programa de Pasantes
2026, con el objetivo de desarrollar sus talentos y tener la oportunidad de trabajar directamente en la
operacion institucional de la Asociacion Civil, para profesionalizar sus areas estratégicas, crear experiencia
profesional y académica comprobable, colaborar en la creacién de oportunidades y la formacion de jévenes

lideres.

El Programa de Pasantes 2026, estd disefiado para personas con alto sentido de responsabilidad,
compromiso institucional y vocacion de servicio, interesadas en asumir funciones reales dentro de una
organizacion con presencia nacional e internacional. Las y los pasantes seleccionados formaran parte
activa de los procesos operativos, académicos y administrativos de MUNYCH Association durante el afio
2026.

CONVOCATORIA

La MUNYCH Association, invita a la comunidad juvenil a postular su perfil para ser seleccionados(as)
como Pasante de la Asociacion Civil, desempenando un puesto fijo o rotativo como voluntarios en las
labores sociales, culturales y de formacién académica de la organizacion durante el segundo semestre del
afio 2026.

En este sentido, podran postularse para ocupar una Pasantia en alguna de las areas ofertadas. Es
importante mencionar, que los participantes, deben especificar el cargo al que se postulan, ya que no
podran postular para mas de un puesto por aplicacién, es decir, si desean postularse para dos puestos,
deberan enviar dos aplicaciones y en caso de ser seleccionados, seran informados del cual han sido
aceptados.

A continuaciéon, se comparten los detalles de cada area de ftrabajo, incluyendo brevemente las
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responsabilidades por puesto de trabajo y el nivel de dificultad y compromiso de tiempo que involucra cada

uno.

1. Programas Educativos (Coordinador Adjunto de).
Detalles: Encargado de la creacién de nuevos enlaces con instituciones educativas para la
implementacién y seguimiento de los programas educativos en escuelas publicas y privadas,
coordinacion con docentes y talleristas, gestién de estudiantes, actividades formativas y procesos
de inscripcion. Asi como estrategias para un impacto social mayor del area.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Alto - Conocimiento de inglés basico y espafiol.

2. Pasaporte MUN (Lider de Operaciones del / Senior Officer).
Detalles: Encargado de la gestion del programa Pasaporte MUN, la relacion diplomatica con
Modelos de Naciones Unidas aliados y los 17 MUN Aliados x los 17 ODS, la coordinaciéon de
delegaciones institucionales y procesos formales con los eventos aliados, el seguimiento a
convenios, diseio del sistema de puntos, y la supervision de la impresion y distribucién del
Pasaporte MUN.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Intermedio - Conocimiento de inglés basico y espariol.

3. Oficina de Becas (Coordinador Adjunto de).
Detalles: Encargado de la gestion administrativa de convocatorias de becas, revision de
expedientes, elaboracion de cartas oficiales, control documental, seguimiento a beneficiarios y
verificacion de cumplimiento de requisitos.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Bajo/Intermedio - Conocimiento de espafiol nativo.

4. Eventos GRAND International (Asistente de Operaciones de los).
Detalles: Gestion de las convocatorias de eventos, ruedas de prensa, difusién. Coordinacion con el
equipo de operaciones y hospitalidad y de relaciones publicas para la creaciéon de una estrategia de
promocion de las inscripciones. Organizacion de los detalles logisticos y académicos en el
calendario semestral rumbo a los eventos de 2027.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Intermedio - Conocimiento de inglés basico y espafiol
nativo.

5. Oficina de Voluntariado (Coordinaciéon Adjunta de).
Detalles: Encargado de la planeacion, estratégica, disefio, organizacion y ejecucién de los
programas de voluntariado nacional trimestrales de MUNYCH Association durante el afo que
funcionan apegados a los ODS, asi como del seguimiento a participantes y aliados locales.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Alto - Conocimiento de espafriol nativo.
6. Observatorio de Democracia (Lider de Operaciones del / Senior Officer).
Detalles: Encargado de la coordinacion de estudios, analisis estadistico, investigaciones y

proyectos académicos relacionados con democracia, participacion juvenil y politicas publicas.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Intermedio/Alto - Conocimiento de espariol nativo.


https://www.munychassociation.com/giv-mun-2026

7.

Models of the United Nations for the Youth and Childhood Association (MUNYCH Association)
Grupo MUNYCH S.A.S. de C.V.
https://www.munychassociation.com

Oficina de Estrategia y Alianzas (Lider de Operaciones de).

Detalles: Encargado de generar las alianzas y nuevos caminos de expansion de MUNYCH
Association en conjunto y coordinacion con el resto de areas y oficinas de la organizacion.
Disefiando y buscando medios de crecimiento para las funciones de cada area. Funcionara ademas,
como el area de calidad y supervisién de cumplimiento de las labores en cada area.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Alto - Conocimiento de inglés intermedio y espariol
nativo.

Asistencia General de Presidencia - Retribucion econémica simbédlica de Apoyo para el
Seleccionado.

Detalles: Puesto de alta responsabilidad y confidencialidad de procesos. Tendra la oportunidad de
asistir al Presidente General de MUNYCH Association, Héctor Gantes Hernandez, en las labores
generales de la organizacion, para su funcionamiento y ejecucién de procesos de alta relevancia.
Coordinacion de agendas, citas, informes de desempeno de areas, etcétera.

Nivel de Compromiso de Tiempo: Alto - Conocimiento de inglés basico y espafiol nativo.

BASES Y REQUISITOS

Podran enviar su postulacién, cualquier persona sin importar su nacionalidad, que cumpla los siguientes
requisitos:

1.
2.
3.

Ser estudiante activo/a de una institucion publica o privada, o haberse graduado ya de ella.

Tener 15 afios cumplidos como minimo al momento de la postulacion.

Contar con disponibilidad de agenda, no trabajar en mas de un proyecto educativo o cultural
adicional y no pertenecer o pretender aplicar para ser parte de otra organizacion que realice labores
similares.

Haber participado en al menos, en un Modelo de Naciones Unidas (MUN) como delegado y /o como
parte de la Secretaria (STAFF) en cualquier puesto, de algun evento.

Tener conocimiento pleno de las Naciones Unidas, la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, asi como de los procesos globales actuales.

Poseer una habilidad sobresaliente en redaccion, lectura, oratoria y ortografia.

Subir todos sus documentos y participar en los procesos de Postulacion en tiempo y forma.

En caso de ser aceptado, leer, revisar y firmar los documentos “Carta de Aceptacion de Uso de
Imagen” y “Carta de Responsabilidades del Pasante”, enviandolos en tiempo y forma en la forma
especificada.

Una vez siendo aceptado en alguna posicién como Pasante del MUNYCH Association, no podra
volver a participar como delegado en ningun evento “GRAND International”.

PROCESO DE POSTULACION

El ingreso al equipo de trabajo de Pasantes de MUNYCH Association, se rige bajo un proceso de

evaluacion por meritos y experiencia, dividido en las siguientes etapas:
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FASE 1: Registro de Candidatura y Evaluaciéon Documental. El aspirante debera formalizar su
postulacién a través del portal oficial de la asociacion, adjuntando en el siguiente enlace

www.munychassociation.com/convocatoria-pasantes-2026, los documentos que se describen a

continuacion:
1. Formulario de registro completo

El aspirante debera llenar en su totalidad los campos solicitados en la plataforma oficial, incluyendo datos
personales, académicos y de contacto. Es indispensable que la informacion proporcionada sea veridica y
coincida con la documentacién presentada, ya que sera utilizada para su identificacion, asignacion y
contacto durante el proceso.

2. Identificacion oficial o documento de identidad

Documento vigente que permita validar la identidad del participante (INE, pasaporte o credencial escolar).
Debera presentarse en formato digital legible (PNG o JPG), asegurando que los datos sean visibles y

coincidan con el registro.
3. Fotografia formal del participante

Imagen reciente del aspirante en formato JPG, JPEG o PNG, con vestimenta formal o business casual. No
se permitiran fotografias con filtros, accesorios que cubran el rostro o de baja calidad. Esta fotografia sera
utilizada para fines institucionales, como la elaboracion de gafetes y materiales oficiales.

4. Producto Final a Elegir:

a) Opcion A: Propuesta de Estrategia de Desarrollo del Area Seleccionada. El aspirante debera
presentar una estrategia de implementacion para el crecimiento o expansion relacionada con su
area de postulacion. Esta puede entregarse mediante un documento de texto (.docx), una
presentacion (.pdf) o un video donde la persona se grabe hablando sobre la estrategia (.mp4).

b) Opcion B: Video Postura y Propuesta. El aspirante debera grabar y editar un video en el que
exponga: ¢ Cual considera que es el principal reto del area a la que postula? ;Qué aportacion
concreta puede realizar desde su perfil y experiencia? Por qué considera este puesto importante
dentro de MUNYCH Association? ;Cémo desarrollaria un crecimiento exponencial para esta area
en MUNYCH Association?

¢) Opcion C: Ensayo Institucional Argumentativo. El aspirante debera redactar un ensayo breve en
el que responda, desde su area de interés, a la siguiente consigna: ;Cémo puedo yo fortalecer el
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impacto, la organizacién y la proyeccion de MUNYCH Association durante 2026 en el area a la que
postulo?

FASE 2: Entrevista a los candidatos que avanzan a segunda ronda. Tras la primera fase, las personas
participantes que avancen a la siguiente ronda, seran notificadas via correo electronico sobre su avance a

la segunda fase del proceso de seleccion.

Dichos candidatos seran convocados a una entrevista virtual a través de Zoom. Esta entrevista sera
realizada por el Equipo de MUNYCH Association y tendra como finalidad evaluar competencias como
liderazgo, experiencia, capacidad de resolucion de conflictos, pensamiento critico, compromiso institucional
y habilidades comunicativas.

Durante la entrevista, se desarrollara una serie de preguntas orientadas a analizar la idoneidad de cada
candidato para asumir las responsabilidades correspondientes a su area, con el fin de identificar a los
candidatos con un perfil propio para asumir las responsabilidades del cargo.

Estas entrevistas se llevaran a cabo entre el 24, 27 y el 31 de julio, asi como el 03 de agosto de 2026,
asignando fecha de entrevista, segun el orden de postulacion. Postulaciones anticipadas, daran mas
oportunidad de ser seleccionado o seleccionada.

FASE 3: Examen de conocimientos generales. Tras la segunda fase, las personas participantes que
avancen a la siguiente ronda, seran requeridas para aplicar a un examen de conocimientos sobre: cultura
general, Modelos de Naciones Unidas, historia del mundo, procesos globales, noticias internacionales,
agenda global y cultural y detalles sobre los antecedentes y labores de MUNYCH Association (se
compartira una guia de estudio para revision de este ultimo punto). El objetivo, sera admitir participantes
preparados y con conocimientos suficientes para promover el cambio desde la informacion y el

conocimiento.
REVISION DE POSTULACIONES Y ANUNCIO DE RESULTADOS

La revision de todos los Procesos de Postulaciéon, quedaran a cargo del Equipo Directivo de MUNYCH
Association (EDMA), quienes mantendran un alto nivel de profesionalismo, compromiso e imparcialidad,
aplicando estandares y rubricas de evaluacion comunes y confidenciales.

Las decisiones del Grupo Superior, son inapelables. Ademas, se podra solicitar mas informacioén a la
persona postulante para evaluar su nivel de conocimientos y habilidades indicados en sus documentos de
aplicacion.
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La fecha limite para postularse a la Convocatoria de Pasantes 2026 sera el sabado 01 de agosto de
2026 a las 23:59 p.m. (Tiempo del Centro de México). Bajo ninguna condicion, se tomara en cuenta el
envio tardio de postulaciones.

Los resultados, seran anunciados el sabado 08 de agosto de 2026 a lo largo del dia, en el sitio web de la
Asociacion (www.munychassociation.com) y en las redes sociales de la misma (@MUNYCH_Association y
@GRAND International).

Una vez reciba su resultado, y en caso de ser positivo, debera confirmar su aceptacién del puesto
respondiendo al correo electronico, antes del lunes 10 de agosto de 2026 a las 23:59 p.m. (Tiempo del
Centro de México).
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